
titel Overbodig gepieker   Tips en tops 

1 Psychologen denken steeds vaker dat beslissingen die nergens op 
gebaseerd zijn/willekeurige beslissingen (soms) beter zijn dan goed 
doordachte besluiten (die worden genomen aan de hand van een paar 
vuistregels). 
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2 Mensen denken (echter) dat het bij moeilijke keuzes goed is om alle 
(denkbare) voors en tegens op een rijtje te zetten. 
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3 Volgens Pachur is dit terug te voeren op een redenering van (de 
Amerikaanse uitvinder) (Benjamin) Franklin. 
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4 Franklin pleitte (al in 1772) voor het maken van lijstjes met voor- en 
tegenargumenten om te komen tot rationele keuzes. 
of: 
Volgens Franklins theorie kan een goede beslissing alleen tot stand komen 
als wij eerst zoveel mogelijk informatie verzamelen, deze dan op waarde 
schatten, zaken vervolgens tegen elkaar wegstrepen en tenslotte tot een 
logische uitkomst komen. 

 
 
 
 
 
1 
 

  

5  Franklin denkt dat afgaan op eenvoudige regels of intuïtie alleen 
maar tot vergissingen kan leiden  

 Pachur denkt dat vuistregels en intuïtie wel degelijk nuttig zijn bij het 
nemen van beslissingen / denkt dat niet / is daar niet van overtuigd / 
zet daar vraagtekens bij 
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6 (Uit onderzoek blijkt dat) 

 op je intuïtie afgaan beter is dan nadenken over bijkomende kennis  

 in veel gevallen een grove inschatting beter is dan een nauwgezette 
analyse van gegevens 
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7 (stap 1) Binnenkomende informatie wordt (eerst) gerelateerd aan bestaande 
informatie  
(stap 2) Daarna dringt de belangrijkste informatie tot je bewustzijn door (en 
weet je feitelijk het antwoord al) 
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 PUNTEN 
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Naam: 

 

Cijfer:      

 

 

Nagekeken door: 

 

 Punten aftrek bij overschrijding van aantal woorden! 
221-230: 0 scorepunten aftrek; 
231-240: 1 scorepunt aftrek; 
241-250: 2 scorepunten aftrek; 
251-260: 3 scorepunten aftrek; 
261-270: 4 scorepunten aftrek; 
271-280: 5 scorepunten aftrek; 
281-290: 6 scorepunten aftrek; 
291-300: 7 scorepunten aftrek; 
301-310: 8 scorepunten aftrek; 
311-320: 9 scorepunten aftrek; 
meer dan 320: 10 scorepunten aftrek. 
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